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Oppsigelse under foreldrepermisjon?
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Jeg har termin om en maneds tid og skal derfor snart ut i foreldrepermisjon. Jeg er fast
ansatt pa en privat behandlingsinstitusjon og har nettopp hegrt rykter om at
arbeidsplassen skal legges ned i lgpet av det naermeste aret. Kan de si meg opp mens jeg
er i foreldrepermisjon?

Bekymret

Utgangspunktet er at du kan sies opp mens du er i foreldrepermisjon. Det er imidlertid
slik at oppsigelsesfristen ikke begynner & lgpe for etter tilbakekomst fra permisjon.
Dette fplger av arbeidsmiljgloven § 15-9. Har du for eksempel tre maneders
oppsigelsestid, vil du har krav pa tre mineders lgnn etter det tidspunktet du i
utgangspunktet skulle kommet tilbake i jobb. Dette gjelder kun det farste aret etter
fedsel, det vil sii den perioden foreldrene mottar foreldrepenger (80 % eller 100 %).
Etter denne perioden gjelder ikke arbeidsmiljgloven § 15-9.
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