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KVINNELIG LEDER: Mykt og dyrt? FOTO: YAY MICRO

Stort fokus pa familie og myke verdier gdelegger for bunnlinjen, hevder
organisasjonspsykolog.

Bedrifter med kvinnelig toppleder risikerer a fi lavere inntjening fordi kvinner
fokuserer mer pa myke verdier enn pa bunnlinjen.

Det mener Karen Monoley, en av Storbritannias ledende organisasjonspsykologer,
skriver business.dKk.
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Teksten sto pa trykk forste gang i Tidsskrift for Norsk psykologforening, Vol 48, nummer
3, 2011, side
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